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Social Integrada

REGULAMENTO INTERNO DA ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL
ASSOCIACAO JUVENIL DE APOIO AOS JOVENS CARENTES.

JUCARENTE
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INTRODUCAO

O Regulamento Interno da ASSOCIACAO JUCARENTE é um referencial
normativo onde sao estabelecidos os requisitos necessarios a implementacao
de uma cultura baseada em conceitos éticos e honestos. Assim pretende-se:

¢ Um instrumento de diferenciacdo positiva da ASSOCIACAO JUCARENTE,
permitindo incentivar a melhoria dos apoios prestados;

e Um instrumento de autoavaliacio da ASSOCIACAO JUCARENTE,
permitindo monitorizar, de uma forma sistematica o desempenho da
Associacao, as oportunidades de melhoria de inter-relacao entre aquilo que
se faz e os resultados que se atingem:;

* Um referencial normativo, para todos os requisitos aplicaveis a uma
determinada Resposta Social, desenvolvida pelos Nucleos da ASSOCIACAO
JUCARENTE, obtendo-se assim, uma harmonizacao das regras de
funcionamento, para os apoios prestados por todos os nucleos, garantindo,
deste modo, o mesmo nivel de qualidade do servico prestado,
independentemente da natureza de cada Nucleo.
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ARTIGO 1.°
AMBITO

1. O presente Regulamento Interno estabelece o conjunto de principios e
valores em matéria de ética profissional a observar por todos os
colaboradores da ASSOCIACAO JUVENIL DE APOIO AOS JOVENS
CARENTES aqui designada abreviadamente por JUCARENTE.

2. O presente Regulamento Interno aplica-se a todos os colaboradores da
ASSOCIACAO, entendendo-se como tal todas as pessoas que ai
prestem actividade, incluindo os membros dos corpos sociais,
trabalhadores e outros prestadores de servicos, sendo particularmente
relevante a sua aplicabilidade, no contexto de apoio social aos
cidadaos vitimas de doencas endémicas e/ou infeciosas, cidadaos
portadores de deficiéncia e/ou deficientes, aos sem-abrigo, as criancas
e jovens em risco/perigo, as criancas e adolescentes orfaos, maes
solteiras, mulheres prostitutas em risco de marginalidade e apoio
social/assisténcia humanitaria a cidadaos vitimas de catastrofes
naturais, tudo em conformidade com os Estatutos da ASSOCIACAO
JUCARENTE

ARTIGO 2.°
PRINCIPIOS

1. No exercicio das suas atividades, funcdes e competéncias, os
colaboradores da ASSOCIACAO JUCARENTE, devem actuar em
obediéncia aos seguintes principios:

a) O principio da respeitabilidade;
b) O principio da legalidade;

c) O principio da boa-fé;

d) O principio da responsabilidade;
e) O principio da transparéncia;

f) O principio da lealdade;

g) O principio da integridade;

h) O principio do profissionalismo;
i) O principio da confidencialidade.
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2. Tendo em consideracao a missao e as normas de atuacao em vigor na

ASSOCIACAO. A ASSOCIACAO JUCARENTE espera que todos os seus
colaboradores tenham uma atitude ética-moral, pensem e atuem de
maneira correcta, de acordo com os valores estabelecidos e aceites na
sociedade em que estao inseridos, devendo ter a consciéncia de que a
responsabilidade mais importante € desenvolver um bom trabalho nas
tarefas que lhe forem cometidas e baseadas no respeito pelo ser
humano.

. Os principios aqui referidos devem ser especialmente observados no

relacionamento com todos os cidadaos, utentes, fornecedores,
prestadores de servicos, nas relacoes externas com entidades publicas
e privadas, entidade de regulacao e supervisdo, publico em geral e
entre os colaboradores e membros dos 6rgaos da associacao;

ARTIGO 3.°
DAS FINALIDADES

1. A Associacdo prosseguira as seguintes finalidades:

a) Jucarente formacao e educagao comunitaria:

Criar, suscitar e desenvolver accoes sociais e aprofundar a sua actuacao no
que toca a projectos ligados a proteccao, educacao e conscientizacao
ambiental;

Promover a manutencao do equilibrio ecologico;

Promover a preservacdo dos ecossistemas marinhos, terrestres e
aquaticos para o desenvolvimento sustentavel e do respeito pelos
direitos das geracoes futuras;

Reducao da desigualdade;

Promover o meio ambiente;

Defender a liberdade e garantias fundamentais dos jovens, a
educacao, dos seus filhos e escolherem livremente, para eles, o modelo
de ensino que prendam no respeito pelos valores essenciais da pessoa
humana;

Contactos: 923 520 093
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e Desenvolver formacoes proficionais em diversas areas do saber no
ambito do empreendedorismo;

e Educacao para a saude;

e Educacao financeira;

e Educacao das familias;

Promover a transferéncia de tecnologia;

Centros multidisciplinares de extensao universitaria;

Centros de insercao do estudante do ensino médio na vida activa;

Contribuir para criar um ambiente propicio ao desenvolvimento fisico,

intelectual, normal, espiritual e social, da camada jovem e de cada um dos

seus membros, no respeito pela dignidade da pessoa humana;

e Defender os legitimos interesses dos jovens, familias numerosas,
constituidas a partir de uma base eminentemente afectiva e contratual,
celebrada entre pessoa de sexo diferente, que de uma forma estavel,
duradoura e de acordo com os principios do direito natural, prossigam
uma comunhao plena de vida;

e Revitalizar, de uma forma concreta e activa, os lacos de solidariedade e
interdependéncia entre varios Membros;

e Contribuir para criacdo, ou criar, directamente, apoios materias, que
possam solidariamente, concorrer para a resolucao, ou minimizacao de
situacdo concreta e urgente, nos grupos de jovens, em condicoes de
vulnerabilidade;

e Desenvolver accoes que visam dinamizar actividades culturais, desportivas e
recreativas como elemento fundamental, na estruturacdo e
desenvolvimento da sociedade humana, despertando-a para os seus
direitos e deveres na participacao civica,;

e Desenvolver actividades que visam estender o programa de ensino de base por
toda extensao do territério nacional;

e Desenvolver accoes de solidariedade social;

e Fomentar as acc¢des que visam proteger a nossa cultura, isto € cultura
musical, danca, assim como habitos e costumes intrinsecos a nossa
existéncia;

e Desenvolver accoes que visam educar, sensibilizar e emancipar grupos
de jovens sobre a importancia do saneamento basico;

e Fomentar ac¢oes que visam propiciar aos jovens as condicoes de acesso aos
bens-materias, morais e culturais, indispensaveis a um
desenvolvimento equilibrado do ser humano;
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b) Jucarente consultoria e assessoria juridica/E Outras:

Realizar consulta juridica, maioritariamente a aqueles cidadaos carentes de
poder econémico; Levando assim ao conhecimento destes, materias ligadas
aos direitos e deveres que emanam de diplomas legais, inerentes ao homem.

Contribuir junto das sociedades urbanas e rurais o desenvolvimeto do
direito consuetudinario e canénico;

Promover as relacdes com o poder executivo, legislativo e judicial.

c) Jucarente sos vizinho:

Que visa a realizacao de actividades sociais ligadas ao;
Combate as endemias;

Vigilancia sanitaria;

Resgate de valores de solidariedade;

Promocao de ética e humanizacao.

d) Jucarente cruz laranja:

Visa a realizacao de actividades de caracter social, ligada a;
Vigilancia social,

Assisténcia psicossocial;

Socorrismo;

Evacuacao de doentes;

Vigilancia epidemiologica.

€) Jucarente representacao internacional:

Promover articulacao com instituicoes de pesquisa e universidades;
Promover projectos de intercambio;

Promover a transferéncia de tecnologia;

Identificar talentos em universidades.
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f) Jucarente advocacia junto do Estado e das Igrejas:
Promover a relacao do Estado, Familia e Igrejas;

Promover a projeccao das intervencoes nos eixos determinantes do poder
nacional, com énfase para as dimencoes politicas, econémicas, cultural,
psicossociais, cientificas, tecnologicas e protecao civil,;

g) Jucarente comunicacao para o desenvolvimento:

Promover estratégias para engajar comunidades no acesso e promocao do
direito a educacao de qualidade;

Fomentar o dialogo, a comunicacao e a integracao com outras associacoes, a
consciéncia critica e criativa da sua vocacao e missao, espacos sociais,
politicos, economicos e culturais na sociedade;

Promover a convocacdo para o envolvimento de todos na proposta que
necessariamente é construida em dialogo e colaboracao da sociedade;

Promover um processo social que lanca mao a diferentes ferramentas e
métodos de comunicacao com vista a transformacao social em diferentes
niveis;

Promover a escuta, construcao de lacos de confianca;
Promover o compartilhamento de aprendizagens e saberes;

Participar na construcao de politicas, debates e aprendizagem para um
processo sustentavel e efectivo de mudancas.

h) Jucarente assessoria para intervencao social:
Familias;

Comissoes de moradores;

Igrejas;

Organizacoes da sociedade civil;

Instituicoes locais do Estado (Administracao Directa do Estado)
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ARTIGO 4.°
IGUALDADE E NAO DESCRIMINACAO

Igualdade de tratamento e nao discriminacao Sao, expressamente, proibidas
todas e quaisquer manifestacoes discriminatorias em funcao da sua
natureza seja raca, idade, sexo, orientacao sexual, incapacidade fisica ou
mental, convicgoes religiosas ou politicas, preceitos étnicos, condicao
sociocultural, nacionalidade ou estado civil, dirigida a qualquer pessoa.

ARTIGO 5.°

DOS OBJECTIVOS E COMPETENCIAS
A ASSOCIACAO JUCARENTE tem por objecto social principal:

1. O apoio aos cidadaos vitimas de doencas endémicas nomeadamente,
Tuberculose e Lepra (projetos combinados para programas especiais),
Malaria e Coélera, Poliomielite, Sarampo e Rubéola, Hepatites,
Meningites e Outras doencas infecciosas tais como o Sida e o Ebola
que, esta Associagcdo combatera, associando-se as congéneres mais
experientes nesta area.

2. A ASSOCIACAO tem igualmente como objectivo o apoio aos cidadaos
portadores de deficiéncia, aos sem-abrigo, as criancas e jovens em
risco e/ou orfaos, as mulheres e homens em situacdo de
vulnerabilidade e risco social, aos adolescentes em risco de
marginalidade e familias monoparentais, deficientes profundos e/ou
Mutilados, vitimas das guerras e de conflitos politico-sociais e ainda,
Maes solteiras e Mulheres prostitutas.

3. A ASSOCIACAO pretende ainda prestar assisténcia humanitaria
material, sanitaria e social as vitimas de catastrofes naturais
nomeadamente, vitimas de temporais, inundacoes, cheias, ventos
ciclonicos, sismos e incéndios.
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4. Para a prossecucao dos seus objectivos a ASSOCIACAO JUCARENTE
propoe-se, no campo nacional a apoiar as familias mais carenciadas
em territorio nacional, através dos Nucleos de Acao Social que,
integrarao os CE-Centros Alimentares e de — PADL - Polos de Apoio de
Desenvolvimento Local e, bem assim das lojas sociais;

* Divulgar accoes de sensibilizacdo junto de populacoes residentes em
Angola;

* Prestar apoio em medicamentos aos cidadaos vitimas de doencas cronicas;

* Prestar apoio ao profissional de saude no que concerne ao auxilio,
diagnostico e tratamento dos doentes cronicos;

* Prestar apoio social a doentes cronicos;

* Realizar atividades de sensibilizacdo que visem uma melhor compreensao

da sociedade para as problematicas dos doentes endémicos e cronicos,
através da realizacdo de seminarios, congressos, accoes de formacao e
informacao;

* Promover de acordo com a inspiracao e o exemplo heréico do P. Damiao
Veuster, entre outros Apostolos de Caridade. Acoes de sensibilizacao e
divulgacao das doencas mais temiveis, através de atividades baseadas nos
valores fundamentais do humanismo cristao e da sociedade civil.

* Celebrar em Angola o dia mundial da Tuberculose, da Lepra e do Doente
em geral, sensibilizando a opinidao publica para a situacdo dos doentes,
promovendo a recolha de fundos destinados aos fins proprios da Associacao.

e Promover o intercambio cultural e social dos nossos associados e
colaboradores com a sociedade carenciada de outros paises, particularmente
da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa (CPLP).

* Colaborar com as organizacoes congéneres existentes noutros paises quer,
no dominio da investigacao cientifica quer no dominio da informacao e
formacao.

* Organizar e apoiar accoes de assisténcia imediata a populacdées em risco
social nomeadamente, a refugiados, vitimas de guerra, vitimas de
catastrofes naturais, vitimas de fome, miséria e da pobreza em geral.

5. A Associacao rege-se pelo disposto nos seus Estatutos, Regulamento
Interno e, subsidiariamente, pelas disposicoes legalmente aplicaveis.
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ARTIGO 6.°

DOS ASSOCIADOS

1. A Associacao compoe-se por um numero ilimitado de associados.
Podem ser socios da Associacao JUCARENTE quaisquer pessoas
singulares ou colectivas que estejam livremente interessados e
capacitados a responder de acordo as finalidades a eles subjacentes.

2. E proibida qualquer atividade de natureza politica ou que envolva
critica ou censura a atos emanados dos poderes publicos, sendo ainda
vedada qualquer atividade politica na Associacdo ou nas suas
dependéncias.

ARTIGO 7.°
CATEGORIAS DE SOCIOS

A Associacao tera as seguintes categorias de associados:

a) Efetivos: - Sao associados efetivos, todos aqueles que, tendo solicitado o
seu ingresso, tenham sido admitidos pela Direcao;

b) Honorarios: - Sao associados Honorarios as pessoas singulares ou
coletivas que, em virtude dos seus méritos e por terem prestado servicos ou
contributos a Associacao, sejam, sob proposta da Direcao, assim designados
em Assembleia Geral, a aprovar por maioria de dois tercos dos presentes.

ARTIGO 8.°

REPRESENTACAO DA ASSOCIACAO

A Associacao JUCARENTE faz-se representar pelo Presidente da Direcdo e o
Vice-Presidente.

ARTIGO 9.°

CAFE JUCARENTE

1. A Associacao JUCARENTE, dentro das suas actividades internas,
levara a cabo uma sequéncia de reunides denominado CAFE
JUCARENTE, de forma virtual e presencial, que acontecera conforme
a orientacao da Direccao Geral.
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ARTIGO 10.°
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

1. Sao direitos dos associados:

a) Possuir cartdao de associado;

b) Ter acesso privilegiado e preferencial a todos os servicos e eventos
promovidos pela Associacao;

c¢) Tomar conhecimento do plano de actividades e do relatério de contas;

d) Propor e discutir em Assembleia Geral as iniciativas, os atos e os
factos que interessem a vida da Associacao.

2. Sao direitos exclusivos dos associados efectivos em pleno uso de
direitos e com mais de um ano de filiacao:

a) Eleger e ser eleito para os Orgaos Sociais;

b) Requerer a convocacdo da Assembleia Geral Extraordinaria. Os
direitos de associados suspendem-se automaticamente assim que se
verifique a existéncia de quotas em atraso e enquanto se mantiver o
incumprimento se, nos termos previstos neste regulamento, outra
sancao nao lhe for aplicada.

3. Os associados suspensos quer por quotas em atraso como em
cumprimento de qualquer sancao disciplinar podem participar nas
actividades desenvolvidas pela Associacao nas mesmas condicoes em que
participariam os nao associados.

ARTIGO 11.°
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

1. Sao deveres dos Associados efetivos:

a) Cumprir e Respeitar os Estatutos e Regulamentos da Associacao, bem
como as decisdes dos seus Orgaos Sociais;

b) Pagar regularmente as quotas de associados que forem estipuladas
em Assembleia Geral;

c) Manter atualizada a sua Ficha de Associado, nomeadamente, no que
concerne a morada e contactos pessoais e ainda o endereco eletronico;

d) Exercer os cargos ou funcodes para que forem eleitos;

P) Parﬁ(‘ipar nas reunioes da Assembleia Geral,

Contadtos: 929 szgrﬁggicipar na realizacao dos objectivos e fins associativos.
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ARTIGO 12.°
REGIME SANCIONATORIO

1. O incumprimento dos deveres de Associados, descritos no numero
anterior, determina as seguintes sancoes:

a) A violacao do dever previsto na al. b) do art.° 10 (pagamento de
quotas), para além da imediata suspensao dos direitos, determina o
cancelamento da inscricdo, sem necessidade de instrucao de qualquer
procedimento disciplinar, decorridos que sejam:

» Seis meses apOos a data de assinatura do aviso de rececao da
comunicacao que for enviada pela Direccdo para a morada constante da sua
ficha de inscricao;

* Um ano sobre a data da comunicacdo prevista no ponto anterior nas
situacdoes em que a carta venha devolvida por qualquer motivo alheio a
Direcao.

* Sem prejuizo do previsto nos pontos anteriores e sempre que tal seja
possivel, a direcao dara também conhecimento ao associado para qualquer
outro endereco eletronico que conste da respetiva ficha.

b) Da violacdo dos deveres previstos no artigo anterior decorrem em
funcao da gravidade a aplicacao das sancoes previstas na lei civil em
geral.

ARTIGO 13.°

LOCALIZACAO

A ASSOCIACAO JUCARENTE tem a sua sede em Luanda, Municipio de
Luanda, Distrito Urbano da Maianga, Bairro Cassenda, Rua Unidade e Luta
n.° 24, casa n.° 43.

Contactos: 923 520 093
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DA ESTRUTURA ORGANICA
SECCAO I
DA DESIGNACAO, MANDATO E REUNIOES
ARTIGO 14.°
ORGAOS SOCIAIS

. Sao Orgaos Sociais da Associacao:

a) Assembleia Geral,
b) Direcao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO 15.°
ELEICAO E DURACAO DO MANDATO

. A Direcao, o Conselho Fiscal e a Mesa da Assembleia Geral, serao

eleitos em Assembleia Geral, para mandatos de quatro (4) anos, sendo
permitida a reeleicao.

. Os Orgaos Sociais sdo eleitos em lista completa, que nao podera

conter Associados que, a data do acto eleitoral, se encontrem em
situacao de incumprimento ou nao sejam elegiveis.

A posse dos membros integrantes dos novos Orgao Sociais é dada pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, mantendo-se os Orgaos
Sociais cessantes em exercicio de funcoes, com meros poderes de
gestao, até que se verifique a tomada de posse dos novos 0rgao
sociais.

. A demissao do cargo ou renuncia ao mandato depende de declaracao

escrita do proprio, dirigida ao Presidente da Assembleia Geral,
dependendo a demissao da sua apreciacao e aceitacao.

Em caso de demissao, exoneracdo, renuncia, ou impedimento
definitivo de qualquer dos seus membros, a Assembleia Geral, por
proposta do presidente do 6rgao ou orgaos incompletos, procedera ao
preenchimento da vaga ou vagas até ao final do mandato em curso.

Contactos: 923 520 093
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Caso fique posto em causa o normal funcionamento da Associacao por
impossibilidade em se operar a substituicao supra referida, ou por ter
ocorrido a exoneracao da Mesa da Assembleia Geral e/ou da Direcao e
do Conselho Fiscal, considera-se automaticamente convocada a
Assembleia Geral Extraordinaria para o 20° dia posterior a
destituicao.

. O membro ou orgao que pretenda a demissao, a renuncia ou seja

destituido tem que prestar contas do exercicio do seu mandato.

. No final do seu mandato, a Direcao cessante prestara contas na

Assembleia Geral que reunir para eleicao dos Orgaos Sociais para o
triénio seguinte.

ARTIGO 16.°
DA ASSEMBLEIA GERAL

A Assembleia Geral € o 6rgao maximo da Associacao e € composta por todos
os associados no pleno uso dos seus direitos sociais, que tenham sido
previamente convocados e se reunam uma vez estabelecido o quorum
correspondente.

ARTIGO 17.°
FUNCIONAMENTO DA ASSEMBLEIA GERAL

. A Assembleia Geral funcionara na Sede da Associacao ou em qualquer

outro local a indicar pelo Presidente da Assembleia Geral na
Convocatoria.

. A Assembleia Geral tem funcoes exclusivamente deliberativas.

. Assembleia Geral € dirigida por uma mesa composta por um

Presidente, um 1° Secretario e um 2° Secretario.

. Cabe ao 1° Secretario coadjuvar o Presidente e substitui-lo nas suas

faltas e impedimentos.

. Cabe ao 1% e 2° Secretario lavrar as atas da sessao.
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A convocacao da Assembleia Geral, com indicacao da data, hora, local
de funcionamento e ordem de trabalhos, sera feita pelo Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, ou por quem o substitua, por escrito com
pelo menos oito dias de antecedéncia, por publicacdo no site da
Associacao e por envio para os associados para o endereco de correio
eletronico que consta da respectiva ficha de associado.

. As deliberacoes da Assembleia Geral sao tomadas por maioria

simples, sempre que a Lei, os Estatutos e/ou o Regulamento Interno
nao definam expressamente regime diferente.

. As deliberacoes sobre alteracoes de Estatutos e aprovacdo ou

alteracao de Regulamentos devem ser aprovadas por maioria de dois
tercos do numero de associados presentes.

. Salvo as excepcoes previstas neste Regulamento, a Assembleia Geral

considera-se validamente constituida com a presenca de metade dos
associados ou, com qualquer numero de associados, quinze minutos
depois da hora marcada.

Das reunioes da Assembleia Geral sao obrigatoriamente lavradas atas.

ARTIGO 18.°
DAS REUNIOES

. As reunides da Assembleia Geral sdo ordinarias ou extraordinarias.

. A Assembleia Geral reunira ordinariamente:

a) Anualmente até Marco para apreciacao e votacao das contas do
ano anterior, da proposta de orcamento, para o ano em curso e do
plano de actividades e outras propostas da Direcao;

b) De trés em trés anos, em simultaneo com a prevista na alinea
anterior, para a eleicdo dos Orgaos Sociais;

c) Nos anos eletivos, a eleicio dos novos Orgdo Sociais decorrerd
sempre depois da Assembleia Geral se pronunciar sobre as contas
do exercicio da Direcao cessante.

. A Assembleia Geral reunira extraordinariamente, sempre que os

assuntos a tratar, pela sua natureza ou urgéncia, nao poderem
aguardar pela Assembleia Geral Ordinaria:
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a) Para eleicdo ou preenchimento de vagas nos Orgaos Sociais;

b) Ha pedido fundamentado dos Orgéaos Sociais;

c) Ha pedido fundamentado de, pelo menos, vinte socios em pleno
gozo dos seus direitos, dos quais, pelo menos doze terdao que
comparecer a Assembleia, sob pena de anulacdo da Assembleia,
sendo os encargos referentes a sua realizacao da responsabilidade
dos requerentes;

d) Para deliberar sobre a funcao ou dissolucao da associacao;

e) Para deliberar sobre aprovacao ou alteracdes aos Regulamentos ou
dos Estatutos.

Na sequéncia das reunioes, teremos o Café Jucarente nomeadamente:

a) Café com Jucarente de forma virtual que acontece todas as
manhas;

b) Café Emanuel espaco de debate de forma presencial as tercas-
feiras, que tera lugar no Restaurante Emanuel,;

c) Manha Jucarente espaco de debates aos sabados de forma
presencial;

d) Tarde ou Matiné Jucarente aos domingos atarde de forma
presencial.

ARTIGO 19.°
DA COMPETENCIA

. Compete a Assembleia Geral eleger ou exonerar a Mesa da Assembleia

Geral, a Direcao e o Conselho Fiscal, ou algum dos seus membros.

. Compete ainda a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre a aprovacao e ou alteracdo dos Regulamentos e dos
Estatutos;

b) Deliberar sobre a fusao ou dissolucao da Associacao;

c) Apreciar e votar anualmente o Relatorio de Contas e a proposta do
plano de actividades e do orcamento para o ano seguinte;

d) Exercer o poder disciplinar de acordo com o Regulamento;

e) Deliberar, em recurso, sobre as penas disciplinares aplicadas pela
Direccao;

f) Deliberar, em recurso, sobre a recusa de admissao de associado;

g) Deliberar sobre propostas apresentadas pela Direccao, Conselho
Fiscal ou pelos Associados;
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ARTIGO 20.°
MESA DA ASSEMBLEIA GERAL

A Mesa da Assembleia Geral € o 6rgdo que assegura e conduz os
trabalhos da Assembleia Geral.

Compete em especial a Mesa da Assembleia Geral:

Assegurar o bom funcionamento e respectivo expediente das sessoes
da Assembleia Geral;

Informar os Associados das deliberacoes da Assembleia Geral através
do endereco eletronico constante da ficha do associado;

Organizar os cadernos de recenseamento eleitoral e apreciar as
reclamacoes feitas sobre os mesmos;

Funcionar como Mesa de Voto;

Apreciar e deliberar sobre as irregularidades da Assembleia Geral,
Receber e apreciar as candidaturas aos orgaos Sociais da Associacao.

ARTIGO 21.°
COMPETENCIA DO PRESIDENTE DA MESA

. Compete, em especial, ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral, providenciar a sua divulgacao e
conduzir os seus trabalhos;

b) Conferir posse aos membros da Mesa da Assembleia Geral, da
Direcao e do Conselho Fiscal,

c) Chamar a efetividade os substitutos dos membros dos Orgaos
Sociais;

d) Nomear em Assembleia Geral, uma comissao administrativa que
assuma por um prazo maximo de 60 dias e em gestao corrente, as
funcoes duma Direcao em caso de demissao ou destituicao desta;

e) Nomear o relator das atas da Assembleia Geral e da mesa;

f) Assinar as atas da Assembleia Geral;

g) Comunicar a Assembleia Geral qualquer irregularidade de que
tenha conhecimento;

h) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar todas as
folhas dos Livros de Posse dos Orgédos Sociais.

. Em caso de impedimento o Presidente sera substituido pelo primeiro

Secretario.
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ARTIGO 22.°
DA DIRECCAO

1. A Direcao € o orgao executivo da Associacao e € composta por:
a) Presidente;

b) 2 Vice-Presidentes;

c) Directores das areas;

d) Tesoureiro;

e) Quatro vogais;

f) Secretario Geral.

2. A Direccao funcionara na Sede da Associacao, onde a Direcao reunira
semestralmente em sessoes ordinarias.

3. A Direccao reunira, extraordinariamente, a convocacao do seu
Presidente ou da maioria dos seus membros em exercicio.

4. Das reuniodes da Direcdao deverao ser lavradas Atas.

ARTIGO 23.°
COMPETENCIAS

1. Compete, em especial, a Direcao:

a) Gerir e coordenar toda a atividade da Associacao de acordo com os
principios definidos nos Estatutos e nos Regulamentos;

b) Dar execucao as deliberacoes tomadas pela Assembleia Geral,

c) Representar a Associacao em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, competéncia que podera ser delegada em qualquer dos
seus membros;

d) Elaborar o Relatorio de Contas do exercicio do ano anterior;

e) Apresentar ao Conselho Fiscal, para parecer, com pelo menos duas
semanas de antecedéncia face a data da Assembleia Geral, o Relatorio
de Contas do exercicio do ano anterior e por a disposicao dos
associados toda a documentacado até oito dias antes da realizacdo da
Assembleia Geral,

f) Prestar a Assembleia Geral todas as informacoes solicitadas com vista
ao exercicio das suas competéncias;

g) Requerer a convocacao da Assembleia Geral nos termos dos Estatutos
e Regulamento;
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h) Admitir associados e rejeitar pedidos de admissao;

i) Exercer o poder disciplinar nos termos em que legalmente lhe forem
admitidos;

j) Informar aos associados de toda a atividade exercida pela Associacao
e da participacao desta noutras Organizacoes Associativas;

k) Criar, se necessario, comissoes ou grupos de trabalho para a
coadjuvar no exercicio das suas funcoes;

1) Exercer as demais funcoes que, legal ou estatutariamente, sejam da
sua competéncia.

2. A Direccao podera fazer-se representar, assistir e participar, por direito
proprio, em todas as reunioes que se realizarem no ambito da Associacao.

ARTIGO 24.°
COMPETENCIAS DO PRESIDENTE DE DIRECCAO

Compete, em especial, ao Presidente da Direcao:

a) Presidir as reunioes e coordenar a atividade da Direcao;
b) Despachar os assuntos de urgéncia e submeté-los a ratificacao dos
restantes membros na primeira reuniao da Direccdo que se realizar.

ARTIGO 25.°
COMPETENCIAS DO TESOUREIRO DE DIRECCAO

Compete em especial, ao Tesoureiro da Direcao:

a) Apresentar, em reunidao da Direcao, as contas do exercicio;

b) Verificar as receitas e visar as despesas;

c) Conferir os valores existentes nos cofres e contas bancarias da
Associacao com recurso a informacao disponibilizada pelo Presidente
da Direcao.

Contactos: 923 520 093

kilucissajose@gmail.com - facebook / Associagao Jucarente

Rua Unidade e Luta N. 24 Casa 43 B. Cassenda, Distrito Urbano da Maianga
Luanda - Angola



'
&
i D
ASSOCIACAD

]

JUCARENTE

Ciclo de Conferéncia sobre Intervengao /|
. Social Integrada _ -

4 sloks:

Vizin o)

ARTIGO 26.°
COMPETENCIAS DO SECRETARIO DE DIRECCAO

. Compete, em especial, ao Secretario da Direcao:

Preparar e apresentar, em reunioes da Direcao, todos os assuntos que
carecam de deliberacao;

Elaborar as Atas das reunides da Direcao;

Providenciar para que se dé execucao as deliberacoes da Direccao.

A Direcao s6 podera reunir desde que esteja presente a maioria dos
seus membros.

. As deliberacoes serao tomadas por maioria simples dos presentes.
. Pelas deliberacoes da Direccao respondem colectiva e solidariamente

todos os membros da Direc¢cao que as aprovarem.

ARTIGO 27.°
DO CONSELHO FISCAL

. O Conselho Fiscal € o orgao fiscalizador da actividade econémico-

financeira da Associacao e €& composto por trés membros, um
Presidente, um Secretario e um Vogal.

O Conselho Fiscal funcionara na Sede da Associacao.

O Conselho Fiscal reunira ordinariamente, para o exercicio das
competéncias.

. O Conselho Fiscal reunira extraordinariamente a convocacao da

maioria dos seus membros em exercicio.

. Das reunioes do Conselho Fiscal deverao ser lavradas Atas.

Para o exercicio das suas competéncias os membros do Conselho
Fiscal, na globalidade ou individualmente, tém acesso, exclusivamente
para consulta, a toda a documentacao de caracter administrativo e/ou
contabilistico.
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ARTIGO 28.°
DAS COMPETENCIAS

1. Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a Contabilidade e a Tesouraria da Associacao;

b) Dar parecer sobre o Relatério de Contas apresentados pela Direcao;

c) Apresentar a Direcao todas as sugestdoes do ambito da gestao
financeira que julgue de interesse para a vida da Associacao.

2. Sempre que no exercicio das suas competéncias o Conselho Fiscal
detete irregularidades insuscetiveis de correcao que ponham em causa
uma correta gestdo economico-financeira deve requerer a convocacao
da Assembleia Geral para sua denuncia e apreciacao.

3. O Conselho Fiscal s6 podera reunir desde que esteja presente a
maioria dos seus membros e as deliberacoes serdo tomadas por
maioria simples dos presentes.

ARTIGO 29.°
RECEITAS

As receitas da Associagcao compreendem:

a) A quota inicial paga pelos associados;

b) O produto das quotizacoes fixadas pela Assembleia Geral,;

c) Os rendimentos dos bens proprios da Associacao e das actividades
sociais;

d) As liberalidades aceitas pela Associacao;

e) Os subsidios que lhe sejam atribuidos.

f) Em geral, quaisquer rendimentos, beneficios, donativos, subsidios
permitidos por lei.
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ARTIGO 30.°
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
VALOR E ACTUALIZACAO DAS QUOTAS

1. A Quotizacdo é anual e obedece trés (3) tipos de valor unitario
nomeadamente:

a) AKZ 1.000,00 (mil kwanzas) mensal para os membros nao

trabalhadores;

b) AKZ 5.000,00 (cinco mil kwanzas) mensal para os membros de
direccao;

c) AKZ 15.000,00 (quinze mil kwanzas) mensal para os membros
assalariados.

2. As quotas vencem-se e deverao ser pagas durante o més de Janeiro do
ano a que respeitam.

3. Nao obstante do previsto no numero anterior, podem os associados
efectuar o pagamento das quotas parcial ou totalmente no ano em
curso para a sua efectivacao.
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